PROPOSTA DI NOMINA DI UN SINDACO SUPPLENTE DELLA SOCIETA’ CSsp
INTERNATIONAL_FASHION GROUP S.p.A. . LA PROPOSTA E’ VALEVOLE FINO
ALLA DATA DELL’ASSEMBLEA ALL’UOPO CONVOCATA PER GIORNO 30/4/2014.

LISTA DEPOSITATA DA PARTE DEGLI AZIONISTI DI MAGGIORANZA (IN VIRTU’ DEL
PATTO DI SINDACATO AD OGGI ESISTENTE TRA I COMPONENTI DELLE FAMILGLIE
BERTONI), QUI RAPPRESENTATE DAL PRESIDENTE DEL PATTO DI SINDACATO DOTT.
MAURO MARONGIU.

COME STABILITO, LA PRESENTE PROPOSTA DI NOMINA E’ CORREDATA:

DALLE CARATTERISTICHE PERSONALI E PROFESSIONALI DEL CANDIDATO;

- DALLA CERIFICAZIONE DEL CANDIDATO CHE ATTESTA II. POSSESSO DEI
REQUISITI DI LEGGE;

- DALL’ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA:
- DALLA CERTIFICAZIONE DEGLI AZIONISTI DI MAGGIORANZA DALLA QUALE

RISULTA LA TITOLARITA’® DELLA PARTECIPAZIONE NONCHE’ LA
PERCENTUALE DETENUTA DAI MEDESIMI IN MISURA PARI Al 60,02%.

SINDACO EFFETIVO: NESSUNO
SINDACO SUPPLENTE:

1. SILVIA LOCATELLI

Il Presidente del
delle Famiglie B

D . MAURO Ceresara, 24.03.2014




Dott.ssa Locatelli Silvia

Via Giovanni XXIII, n. 9

29020 Gossolengo (PC)

Codice Fiscale LCTSLV71S867G535V

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI
DI LEGGE

La sottoscritta Locatelli Silvia, nata a Piacenza (PC) il 27 novembre 1971, residente
in Quarto di Gossolengo (PC), Via Giovanni XXIII n.9, Codice Fiscale
LCTSLV71S67G535V, dato atto che & stato proposto per la nomina quale sindaco
supplente della societa “CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A.”,
con sede in Ceresara (MN), C.A.P. 46040, Via Piubega n. 5/c, iscritta nel Registro
delle Imprese di Mantova, Codice Fiscale ¢ Partita LV.A. n. 00226290203, R.E.A. di
Mantova n. 124.591, fino alla data dell’assemblea convocata per 'approvazione del
bilancio chiuso al 31.12.2014, con la presente

DICHIARA

- ai sensi e per gli effetti di cui allarticolo 31 dello Statuto Sociale che non
sussistono impedimenti a tivestite la carica, non ricorrendo cause di
ineleggibilitaA o decadenza o situazioni di incompatibilita che ne possano
compromettete Pindipendenza nello svolgimento dellincatico preposto;

—  di possedete tutt i requisiti di onorabilita e professionalita normativamente e
statutatiamente richiesti per la nomina alla suddetta catica;

—  ai sensi e per gli effetti di cui all’atticolo 31 dello Statuto Sociale, di non
ricoptite la carica di Sindaco Effettivo in piu di tre societa quotate in Italia;

= ai sensi e per gli effetd di cui all’articolo 31 dello Statuto Sociale, di aver
maturato un’espetienza complessiva di almeno un triennio inintetrotto
nellesercizio dell’attivita di controllo presso societa di capitali con un capitale
sociale superiore a 2.000.000 di euro;

— i depositare il cutticulum vitae, atto a fornite un’esauriente informativa sulle
proptie catatteristiche personali e professionali;

— di impegnatsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, pet essa, al
Consiglio di amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa, eventuali
variazioni della dichiarazione alla data dell’assemblea;

—  di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.I.gs 30
giugno 2003 n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,



anche con sttument informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa.

11 sottosctitto

DICHIARA INOLTRE

di accettare la candidatura e 'eventuale nomina alla carica di sindaco supplente della
Societa “CSP INTERNATIONAL FASHION GROUP S.p.A.”.

Gossolengo, 16 marzo 2014

In fede.
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CURRICULUM VITAE

NOME E COGNOME

LUOGO E DATA DINASCITA

DOMICILIO

TELEFONO

FIGLI

MATURITA’

LAUREA

ALTRE ATTIVITA” ACCADEMICHE

DATI ANAGRAFICI

Silvia Locatelli
Piacenza, 27 novembre 1971

Via Giovanni XXIII, 9
Quarto di Gossolengo (Piacenza)

347/0548466

una figlia nata il 4 aprile 2007

FORMAZIONE

Diploma di maturitd tecnica di perito
aziendale e corrispondente in lingue estere
conseguito nel 1990 presso Iistituto tecnico
“Luigi Finaudi” di Piacenza con votazione
finale 53/60

Laureata nel giugno 1995 all’Universita
Cattolica del Sacro Cuore: votazione finale
110/110 e lode.

Partecipazione al progetto C.E.E. “Erasmus”,
con iscrizione per I’ultimo anno accademico
1993/94 presso la “Brunel University. The
University of West London”, sostenendo e
superando relativi esami.

PRINCIPALI ESPERIENZE PROFESSIONALI

*  Oggi: impiego part time (30 ore) ufficio amm.vo finanziario Tectubi Raccordi SpA

con la funzione di:

— responsabile della gestione area finanziaria,

— nonche della elaborazione dei reports/bilanci mensili e trimestrali ed ulteriori analisi

specifiche.



= Da febbraio 2005 a dicembre 2007: Controller Jam Session Srl — marchio Guru

La responsabilita della funzione includeva:

Gestione delle operazioni straordinarie del gruppo: acquisizioni di societa, creazione di
joint venture, acquisizioni di rami d’azienda, costituzione di societa / filiali estere, dal
punto di vista fiscale, amministrativo, finanziario e pill in generale come coordinamento
delle operazioni nel loro insieme.

—  Gestione dei rapporti intercompany con le filiali estere. Condivisione di business plan,
piani finanziari, formulazione e controllo dei contratti intercompany e gestione dei rapporti
finanziari.

— Assistenza nella redazione dei bilanci delle singole societd appartenenti al gruppo e
redazione in prima persona del bilancio consolidato di gruppo.

—  Gestione rapporti con i revisori / sindaci.
— Coordinamento delle aree amministrazione e finanza, secondo le direttive uniformi del
gruppo.
=  Da settembre 2002 a febbraio 2005: Controller ITF Spa — societa del gruppo ITH.

*  Da aprile 1998 a settembre 2002: responsabile del controllo gestione e contabilita industriale
presso una societa operante nel settore alta profumeria, con sede in Lodi.

ALTRE INFORMAZIONI

Ottima conoscenza della lingua inglese.

Discreta conoscenza della lingua tedesca.

Ottima conoscenza dell’utilizzo di personal computer e di software di base (Microsost office, excel,
word, access e Business Objects).

Con riferimento alla legge 675/96, in materia di trattamento dei dati personali, Vi autorizzo espressamente all’utilizzo
dei miei dati personali, contenuti nel curriculum vitae, per le esigenze di selezione e comunicazione.



